Discurso proferido pelo deputado
GERALDO RESENDE (PMDB/MS),

em sessao no dia 03/05/2011.

DESAFIO DO MUNDO DO TRABALHO

Senhor Presidente,

Senhoras e Senhores Deputados,

Comemoramos no ultimo domingo mais
um 1° de Maio, dada consagrada ao Trabalho. Para um
Pais de dimenséo continental e enormes desigualdades
regionais como o Brasil, os desafios na area trabalhista
ainda sao gritantes, mas acredito ser oportuno, além de
mencionar as tarefas que constituem em ‘dever de casa’,
destacar também os avancos que obtivemos ao longo dos
ultimos anos, ndo apenas quanto as acbes do governo,
mas, sobretudo, da atuacdo de cada um de ndés na luta por

melhores condi¢cbes nas relagbes entre Capital e Trabalho.



Ao analisarmos a cronologia dos resultados das politicas
publicas, percebemos que o quadro hoje é bem diferente
de 20 anos atrds, mas ainda temos noticias sobre
situacbes que podem ser classificados de resquicios do
terceiro mundo, ja que o Brasil € uma economia emergente
e se insere entre as sete nagdes mais ricas e influentes do
Planeta.

As estatisticas que mostram
significativas quebras na populacdo desocupada em todas
as regides ao longo dos ultimos anos sao louvaveis- pelo
menos quase um terco da populacdo que nao tinha
nenhuma ocupacao na metade da primeira década do novo
milénio ja esta empregada.

As mesmas estatisticas do Ministério
do Trabalho apontam que a participacao das mulheres teve
um crescimento continuo. A for¢ca de trabalho incorpora
cada vez mais trabalhadores com melhor nivel de

escolaridade, aumentando também o numero de



contribuintes com a Previdéncia Social e a média real dos
rendimentos.

Nesse aspecto, vale observar que 0s
ndmeros sao louvaveis, mas nos levam a refletir em uma
estatistica ainda alarmante — a da baixa remuneracéo paga
as mulheres e aos trabalhadores negros ou pardos,
demonstrando que h4a, ainda, diferencas gritantes quando
as estatisticas se alinham em relacdo a populacdo em
idade ativa e a economicamente ativa, sugerindo uma
atencdo maior ao desafio apontado em 1999 pela
Organizacdo Internacional do Trabalho — que é a
consolidacdo de uma agenda do trabalho decente e
isondmico, assentada na Justica Social.

E evidente que crise do emprego é algo
insolavel, a julgar pelo crescimento da populacdo, em maior
namero que 0S novos postos de trabalho. Mas é um
compromisso que deve ser abracado por todos na busca
do trabalho como elemento central da estratégia de

desenvolvimento e, fundamentalmente, de elemento que



conduza a Justica Social, pois entendemos o Trabalho
Decente como uma ocupacdo produtiva, adequadamente
remunerada, exercida em condicdes de liberdade,
equidade e seguranca, capaz de garantir a vida digna.

No momento em que as atividades
econdmicas alertam para a falta de mao de obra
gualificada, em razdo do desenvolvimento tecnolodgico,
deve progredir também esse conceito do trabalho digno,
nem tanto pela caracteristica de alguns anos atras, por
causa dos altos indices de desocupacdo, mas pela
discriminacdo em relacdo aos trabalhadores mais velhos,
aos negros e mulheres, além da exploracdo do trabalho
infantil e do trabalho escravo.

Indicados em Declaracdo da OIT, de
1998, esses principios e direitos referem-se a liberdade de
associacao e sindicalizacéao, eliminacéo do trabalho forcado
e do trabalho infantil, além da eliminacédo da discriminagao

no emprego.



Consideramos que 0O acesso a uma
ocupacao digna deve significar a possibilidade de usufruto
nao somente dos direitos fundamentais do trabalho, mas,
também, meios para se alcancar todos o0s espacos na
sociedade, com oportunidade de ascensao e verdadeira
emancipacao nos campos econémico, social e intelectual.

Uma sociedade embasada nos ideais
democraticos deve ter como pauta impositiva a ampliacéo e
aprofundamento dos direitos humanos, a conquista de
instancias de dialogo social e o0 estabelecimento de
padrdes superiores de convivéncia e de exercicio do poder
e da participacdo. Nesse contexto, a demanda por
estratégias de valorizacdo do trabalho é consequéncia
direta, em um processo dinamico de construcdo de uma
nova sociedade.

A par das estatisticas que mostram
toda uma evolucdo nas relacbes do trabalho, ha
necessidade de avancar no conceito do trabalho decente

com a compreensao de que 0 crescimento econdémico é



condicdo necesséaria, mas ndo suficiente. E preciso
fortalecer a idéia e condiciona-la a uma atencdo especial
voltada para os setores que gerem empregos, publicos e
da organizacéao social, que permita melhor distribuicdo das
riguezas e melhor qualidade da ocupacao ofertada.

E preciso fortalecer o papel fiscalizador
do estado, mas a regulacdo deve, necessariamente, ser
absorvida pela sociedade, assegurando o controle social e
de garantia de direitos. Nesse processo € fundamental a
adesdo das organizacdes e entidades da sociedade civil
estabelecer um verdadeiro pacto pela erradicacdo do
trabalho escravo, contra a intermediacao ilicita, que usa o
desemprego como meio de golpe.

Sem duavida, sdo significativos 0s
avancos na promocao de melhores condi¢cOes de trabalho
no Brasil, o que, no entanto, ainda esta longe de garantir
um mundo do trabalho efetivamente justo e que promova
ampla incluséo social. Estaremos plenamente satisfeitos,

portanto, quando diminuirem as taxas de desemprego, a



informalidade, os baixos niveis de protecdo social e
precarizacao do trabalho, entre outros problemas.

Mas estaremos, de fato, muito mais
satisfeitos, quando houver uma atencdo e esforgco para
melhoria dos indicadores relativos ao trabalho doméstico,
ao trabalho rural, a situacao laboral de mulheres, negros,
jovens e pessoas com deficiéncia, quadro que hoje,
infelizmente, retrata bem a heterogeneidade e

desigualdade do mundo do trabalho.

Muito obrigado pela atencao.

Deputado GERALDO RESENDE

(PMDB/MS)



